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ACTA N°
FECHA: Bogota, 03 de marzo de 2025
HORA: 6:30 a.m.
LUGAR: Jardin cofinanciado Chaminade Voz De Alerta.
TEMA: Plan de accion interno para el aprovechamiento eficiente de los residuos

solidos-PAIPAERS.

ASISTENTES: Talento humano, familias, nifios y nifias.

OBJETIVO:

Promover y aumentar la participacion activa de la sociedad sobre la importancia de la correcta
eliminacion y separacion de residuos solidos para mejorar la calidad de vida en nuestro
entorno.

ORDEN DEL DIA:

* Saludo
* Cartelera
» Plan de accion interno en la unidad operativa para el aprovechamiento eficiente de

los residuos solidos.

DESARROLLO:

Siendo las 6:30 am se saluda y da bienvenida al talento humano, se comienza con el tema

de PAIPAERS, por medio de la cartelera y se hace preguntas como.

1. ¢/Quées PAIPAERS?: Es el plan de accidén interno para el aprovechamiento de residuos
sélidos.

2. ¢Por qué consideran que es importante?: Porque cuando no se clasifica y son mal
eliminados tiene un gran impacto en la salud y el medio ambiente.

3. ¢Como nos podemos beneficiar de los residuos aprovechables?: Nos pueden servir
como materia prima, como combustible, de los desechos organicos podemos obtener
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energia en forma biogas, fertilizantes etc. Luego se aclaran las acciones internas que
debemos practicar como debemos clasificar estos residuos aprovechables como el papel,
carton, vidrio; segun los contenedores de colores y dandose a conocer los puntos
ecolégicos dentro del sistema operativo. El talento humano recalca gran interés en
fortalecer mas las practicas que realizamos en la eliminacion y clasificaciéon de residuos
aprovechables y no aprovechables.

Se dio la bienvenida a las 7:10 am, a los padres de familia o acudientes que venian con los
nifos, se socializa en que consiste y para que nos sirve el proyecto PAIPAERS,
concientizando a la comunidad lo importante que es para la vida este proyecto y establecer
algunas acciones que sume positivamente la prevencion y la mejor manera de eliminacion
de desechos.

Por otro lado, se socializo el proyecto PAIPAER a los nifios y se les explico la cartelera y
los contenedores, el punto ecoldgico y el cdmo debemos clasificar en los contenedores
segun sus colores los residuos que se pueden aprovechar y los que no, por ejemplo, hoy
en el lavado de manos se afianzo a los nifios y nifias que las toallas de secado de manos
es un residuo no aprovechable y por lo tanto se debe botar en el contenedor de color negro.

. b

RESIDUOS RESIDUOS RESIDUOS NO
APROVECHABLES ORGANICOS APROVECHABLES
Plastico APROVECHABLES Papel higiénico
Carton Restos de comida Servilletas
Vidrio Desechos Papelesy cartones
Papel agricolas contaminados con
Metales ' comida

A
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v' Los contenedores donde se depositan los residuos recuperables, es decir, los de
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Blanco:
residuos
aprovechables
como papel,
carton, metal,
plastico, vidrio
[ ]

Residuos
organicos:
Cascaras de
frutas o
verduras

color amarillo y azul tendran bolsas de color blanca.

v' Los contenedores donde se depositan los residuos no recuperables, es decir los

verdes tendran bolsa de color negra.

v' Siserealiza en la unidad operativa aprovechamiento de residuos organicos contaran
con un contenedor verde y bolsa verde (esta fase tendra vigencia hasta que la unidad
operativa garantice el cambio en un 100% de sus contenedores de color verde
(residuos no recuperables) a negro de conformidad a sus obligaciones ambientales

contractuales.

Negro: Rojo:
no Desechos
aprovechables peligrosos

" BOLSA BLANCA
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SEPARACION Y ALMACENAMIENTO TEMPORAL:

Dando cumplimiento a la narmatividad ambiental vigente y a ks resolucicn 2184 de 2019 "Por |a cual s= madifica |a

BOLSA NEGRA

BOLSA BLANCA

resolucadn 668 da 2016 sobre 150 racional de bolsas plasticas y 5o acoptan otras daposiciones” y que ented en vigendia o
parte del | de enero del 2021, se establecen en of PAIPAERS las siguientes fases:
FASE ):

- APROVECHAMIENTO DE

RESIDUOS ORGANICOS
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Separacién en la fuente

Consiste en la clasificacion primaria de los residuos solidos por parte del generador, con el
fin de seleccionarlos y disponerlos en los contenedores establecidos para tal fin, en esta
actividad participa el talento humano de la unidad operativa, realizando la correcta
clasificacion inicial de los residuos.

FASE II:

v Los contenedores donde se depositan los residuos recuperables, es decir, los de
color amarillo y azul tendran bolsas de color blanca.

v Los contenedores donde se depositan los residuos no recuperables, seran de color
negro y tendran bolsa de color negra y en las unidades operativas donde se
realizard Aprovechamiento de residuos organicos contaran con un contenedor
verde y bolsa verde.

v' Aprovechamiento de residuos organicos contaran con un contenedor verde y bolsa
verde.

e

APROVECHAMENTO 06
RISDUDS CREANK TS
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v Los contenedores donde se depositan los residuos no recuperables, seran de
color negro y tendran bolsa de color negra.
v' En las unidades operativas donde se realiza aprovechamiento de residuos

organicos contaran con un contenedor verde y bolsa verde.

v Los contenedores donde se depositan los residuos recuperables seran de color
blanco y tendran bolsas de color blanco.

Caracteristicas y funciones de los puntos ecoldgicos:

v" Facilitar la disposicion de residuos solidos de cada Unidad Operativa.

v' Cada contenedor tendra una tapa que cuente con un orificio en la parte
superior con el fin de disponer los residuos sin generar contaminacién entre la
persona, el residuo y el contenedor.

v' Deben llevar la informacion de los residuos que son depositados en cada
contenedor Ubicacion de los puntos ecoldgicos.

v' Ubicarse en zonas amplias como corredores (no en las salidas de
emergencia), cerca de salones y otros espacios que se consideren de alto
flujo de personas.

v' Deben cubrir una distancia de accion de 15 metros en zonas abiertas y
de 7.5 metros en espacios cerrados.

Los puntos ecoldgicos NO deben estar ubicados en:

Rutas de evacuacion

Junto a extintores.

Cocinas o bafios.

Salones “aulas educativas”.

Dormitorios.

Exteriores (donde estén expuestas al sol, viento y lluvia).
Cuartos de almacenamiento temporal de residuos solidos.

NN N N N NN

Anexos:

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integraciéon Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Elabord: Doris Yasmin Insuasti Granados.

En constancia de lo anterior firman:

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co
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PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

Cédigo: FOR-GD-023

Versién 1

Fecha: Memo 12023023863 - 14/042023

Pagina: 1 de 1

Tema: ’{‘)A IPACES .

Lugar: JiC VOZ DE ALERTA

Fecha y hora:

03-03-202s

Documento de

Entidad o

~

ftem Nombres y Apellidos identidad D i Rol / Cargo Planta / Contratista Correo electrénico Teléfono y Ext. / Celular Firma i
1 |Solanlly Paola Cervera Chisco 40.188.0194c voz DE ALERTA  [Profesional 6 Tenica de | contratista solanllycervera@hotmail com 3103046558 &&\A ((\{/C
2 |Doris Yasmin Insuasti Granados 52,243,150 4C voz DE ALERTA  [Profesional 6 Técnica de | o ongratigta yasmininsuasty@gmail.com 3163372725 )
P (- !
3 |Diana Marlen Beltran Ballesteros 52.821.972|4C VOZ DE ALERTA  [Frofesional 6 Tenicade | contratista Dianamarlen83hotmail. com 3213671386( ; é )
4 |Angie Lorena Moreno Martinez 1.023.933.701|Jic voz DE ALERTA  [Frofesional 6 Técnicade | ¢ oniratieta Angieyloren_15@hotmail.com 3212428474 d“&\\\fﬁ’)
5 |Marla Consuelo Ospina Rodriguez 52.127.233|JIC VOZ DE ALERTA | Protesional 6 Téonicade | ¢ oyratigta nidconsuelo@gmail.com 3224120302 @/
& |Ménica Rodriguez Acosta 52.115.894 Jic voz DE ALERTA  |Profesional 6 Téanioa de | 6o yratigty rodrimonik0522@gmail.com 3108741252 i .
. ) 4 . one
7 |Katherine Sierra Dulcey 1.033.766.354 |JiC VOZ DE ALERTA  |Auxiliar Pedagégica Contratista Ksierradulcey6@gmail.com 3223159557 m
s |Maria Raquel Rios Morales 39.766.922|4ic voz DE ALERTA  [Personal de Servicios de | oy atigry rachael2470@gmail.com 3166963581 &
Alimentos “fllc[ &CD )‘-/
o |Wendy Yolany Pizarro Mateus 1.033.726.312|JIC VOZ DE ALERTA :l';""“” de Senvicios de | o wratista wennmateus@hotmail.com 3102258985 \LAC’(H“( ﬂ N
=
10 |Martha Isabel Herrera Gonzalez 52.362.762|JiC VOZ DE ALERTA | Contratista maishergon@gmail.com 3104828350 F(EJ\ uﬁ“ e\ ¢
11 |Sandra Milena Tejedor Vargas 1.022.931.838|vIc oz DE ALERTA | Porsonal de Servicios de | 6 5ratista dioniciovillalobos3@gmail.com 3125542682| M| l&ﬂq Uarqas
N e
12 |Adriana Lorena Pajoy Pineda 1.023.947.095|JIC VOZ DE ALERTA | Awiliar Administrativa Contratista pajoyadrianalorena@gmail.com 3002407726 ﬂé‘ AN P%Q\i
i Vi /]
13 |Xiomara Alexandra Pinzén Nifio 52.857.996|JIC VOZ DE ALERTA  |Responsable del Servicio |Contratista xiomitoaat@gmail.com 3107695594

14

que haya

) de datos per

7
les: Los datos personales aqul consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual s un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divuigar informacién alguna en propdsito diferente a la de esté registro so pena de las sanciones legales a
lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013



